Presidenza del Consiglio dei Ministri
SEGRETARIATO GENERALE

DIPARTIMENTO PER IL PERSONALE

Ufficio per il trattamento giuridico, contenzioso e politiche formative
Servizio politiche formative

VISTA la legge 23 agosto 1988, n.400 recante: “Disciplina dell'attivita di Governo e ordinamento della
Presidenza del Consiglio dei ministri”; o D

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303 successive modificazioni e integrazioni, riguardante
I’ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri, a norma dell’articolo 11 dell'a legge n. 59/1997; .
VISTA la legge 31 dicembre 2009, n.196 e successive modificazioni e integrazioni, recante: “Legge di
contabilita e finanza pubblica”; . o dasa
VISTA la legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modificazioni e integrazioni, recante: “Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia”;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 22 novembre 2010, concernente la “disciplina
dell’autonomia contabile e finanziaria della Presidenza del Consiglio dei ministri”, registrato alla Corte dei
Conti il 24 novembre 2010 - Registro n.19 - Foglio n.235;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° ottobre 2012 e successive modificazioni e
integrazioni, concernente “Ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei
ministri”, come da ultimo modificato dal DPCM 8 giugno 2016 e, in particolare, I’articolo 34 concernente
le competenze del Dipartimento per il personale;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50, recante: “Attuazione delle direttive 2014/23/24/25/UE,
sull‘aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli
enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”,

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 18 luglio 2016, registrato alla Corte dei Conti il
21 settembre 2016, n. 1977, concernente I’organizzazione interna del Dipartimento per il personale;
VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 14 dicembre 2016, registrato alla Corte dei
Conti il 15 dicembre 2016, n. 3248, con il quale, a decorrere dalla medesima data, al cons. Paolo Aquilanti,
Consigliere parlamentare del Senato della Repubblica, ¢ stato conferito I’incarico di Segretario Generale
della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 27 gennaio 2017, registrato alla Corte dei
Conti il 9 febbraio 2017, n. 344, con il quale al cons. Francesca Gagliarducci, dirigente di I fascia del ruolo
del personale dirigenziale della Presidenza del Consiglio dei ministri, ¢ stato conferito I’incarico di Capo
del Dipartimento per il personale;

VISTO il Decreto del Segretario Generale del 16 settembre 2016, registrato alla Corte dei Conti il 26
settembre 2016, n. 2646, con il quale al cons. Tiziano Labriola, dirigente di I fascia dei ruoli della
Presidenza del Consiglio dei ministri, ¢ stato conferito I’incarico di Coordinatore dell’Ufficio per il
trattamento giuridico, contenzioso e politiche formative del Dipartimento per il personale, e determinati i
relativi obiettivi;

VISTO il Decreto del Segretario Generale del 3 febbraio 2017, vistato all’Ufficio del bilancio e per il
riscontro di regolarita amministrativo-contabile il 7 febbraio 2017, n. 438, con il quale, a decorrere dal 27
gennaio 2017, al cons. Francesca Gagliarducci ¢ stata delegata I’adozione dei provvedimenti di competenza
del Dipartimento per il personale, nonché I’assegnazione in gestione delle relative risorse finanziarie,
unitamente ai poteri di spesa, iscritte sui capitoli appartenenti al CR 1 “Segretariato Generale” del bilancio
della Presidenza del Consiglio dei ministri;

VISTO il Decreto del Capo del Dipartimento per il personale del 6 febbraio 2017, vistato dall’Ufficio del
bilancio e per il riscontro di regolarita amministrativo-contabile il 10 febbraio 2017, n. 521, con il quale, a
decorrere dal 27 gennaio 2017, assegna al cons. Tiziano Labriola, Coordinatore dell’Ufficio trattamento
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CONSIDERATO che i controlli per la verifica del possesso dei requisiti richiesti in sede di gara, ai sensi
dell’art.80 del Decreto Legislativo n.50 del 2016, sono terminati il 30 maggio 2018;

VISTA I’offerta per il Lotto unico dell’operatore economico Personal Computing Studio S.r.l., concernente
i servizi di formazione (Area informatica) per dirigenti e personale appartenente alle categorie A e B
(€.37.000,00), IVA esente, ai sensi dell’art. 10 del D.P.R. n. 633/1972 e successive modificazioni e
integrazioni;

RITENUTO di poter aggiudicare all’operatore economico Personal Computing Studio S.r.l. il Lotto
unico (€ 37.000,00) della gara n. 6996324 per I’ Area informatica;

DECRETA
Art. 1.

Di approvare la proposta di aggiudicazione formulata dalla Commissione giudicatrice, ai sensi dell’art.33,
comma 1, del decreto legislativo n.50 del 2016.
Art.2

Di aggiudicare in via definitiva la Gara n. 6996324 per la fornitura di servizi di formazione (Area
informatica) per dirigenti e personale appartenente alle categorie A e B, per quanto specificato in narrativa,
come di seguito elencato:

Lotto unico (CIG n. 7389464A97) all’operatore economico Personal Computing Studio S.r.l, Via
Valadier, 33 - 00193 Roma - C.F. 06376510589, corsi collettivi per I’area informatica per dirigenti e
personale appartenente alle categorie A e B - (€ 37.000,00), IVA esente, ai sensi dell’art. 10 del D.P.R. n.
633/1972 e successive modificazioni e integrazioni.

Il presente decreto sara trasmesso, per gli adempimenti di competenza, agli organi competenti.
Roma, 31 maggio 2018

I1 Coordinatore del Servizio
tt.ssa Nicolina Sjgnoretta
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